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ELINGITE reivindica una modernizacion en los cuerpos y escalas en
Ingenieria de la Funcion Publica espafiola

El Ayuntamiento de Barcelona da la
razon a los ingenieros graduados

E l Ayuntamiento de Barcelona ha dado la razon al Insti-
tuto de Graduados en Ingenieria e Ingenieros Técnicos
de Espafia (INGITE) y a la Mesa de Ingenieria Técnica y
de Graduados en Ingenieria de Catalufia (METGEC) vy
permitira finalmente que los graduados en ingenieria
puedan acceder a plazas de concurso publico del Gru-
po Al en igualdad de derechos que los ingenieros de
segundo ciclo.
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Entrevista a José Luis Leandro
Rodriguez

La industria minera cobra cada vez mayor relevancia. Y
asi nos lo hace saber José Luis Leandro Rodriguez, ree-
legido en junio del 2021 presidente del Consejo General
de Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos y Grados
en Minas y Energia, al que entrevistamos en este nime-
ro del boletin.
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EDITORIAL

El INGITE reivindica una modernizacion
en los cuerpos y escalas en Ingenieria de la
Funcién Publica espainola

n el numero anterior del boletin informativo, el INGITE alzaba la
voz contra la discriminacion que sufren los graduados en ingenie-
ria en algunas convocatorias de empleo publico, puesto que se les
veta el acceso al Grupo AL

Pues bien, comenzamos el afio 2022 con una buena noticia, y es que
el Ayuntamiento de Barcelona ha dado la razon al INGITE y a la Mesa de
Ingenieria Técnica y de Graduados en Ingenierfa de Catalufia (METGEC)
y permitird finalmente que los graduados en ingenieria puedan acceder
a plazas de concurso publico del Grupo Al en igualdad de derechos que
los ingenieros de segundo ciclo.

Los principios basicos que deberian regir en cualquier convocatoria
publica son los de mérito, capacidad e igualdad, tal y como dice el Esta-
tuto del Empleado Publico. Si esto se cumpliese, no habria que realizar
ningun cambio en el ambito de la Funcion Publica, salvo el de modernizar
las denominaciones de los cuerpos y escalas vigentes, que nada tienen
que ver con la sociedad del siglo XXI.

Desde el INGITE también se considera que es el momento de realizar
los cambios oportunos para hacer mas competitiva la Funcion Publica es-
pafola, y un punto clave son las condiciones de acceso, como el cambio
de denominacion de los cuerpos y escalas vigentes.

En este sentido, el INGITE buscara apoyos y colaboracion con otras
asociaciones profesionales afines. Prueba de ello son los convenios re-
cientemente firmados con la Mesa de la Ingenieria valenciana y la Aso-
ciacion de la Ingenieria de Murcia, para trabajar por el bien comun de los
ingenieros en las distintas comunidades autonomas y acercarse mas a sus
problematicas, entre las cuales estan los problemas de acceso al mas alto
nivel de la Funcion publica.

Desde INGITE se sequiran potenciando este tipo de alianzas que no
son mas que el reflejo de lo que la sociedad necesita. Que los actuales
graduados en ingenieria ocupen cargos de la maxima responsabilidad en
las distintas administraciones publicas, solo puede redundar en ofrecer a
los ciudadanos unos servicios publicos eficaces, eficientes y de calidad. e
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JOSE LUIS LEANDRO RODRIGUEZ, PRESIDENTE DEL CONSEJO
GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE INGENIEROS TECNICOS Y

GRADOS EN MINAS Y ENERGIA

“La mineria esta a la vanguardia de

la tecnologia”

LA INDUSTRIA MINERA COBRA CADA VEZ MAYOR RELEVANCIA.

Y ASI NOS LO HACE SABER JOSE LUIS LEANDRO RODRIGUEZ,
REELEGIDO ESTE ANO PRESIDENTE DEL CONSEJO GENERAL DE
COLEGIOS OFICIALES DE INGENIEROS TECNICOS Y GRADOS EN
MINAS Y ENERGIA, QUIEN PIENSA QUE HAY QUE ABANDONAR
VIEJOS CLICHES. EN ESTE SENTIDO, JOSE LUIS LEANDRO
COMENTA QUE "ESTA PROFESION ESTA A LA VANGUARDIA DE LA
TECNOLOGIA Y PRUEBA DE ELLO ES QUE YA HAY EXPLOTACIONES
EN ESPANA DONDE SE OPERA CON MAQUINARIAS MOVILES
TELEDIRIGIDAS DESDE EL EXTERIOR DE LA MINA".

Nuria Yagues Pérez

oseé Luis Leandro Rodriguez
es Ingeniero Tecnico de Mi-
nas. Se tituld primero en la

especialidad de Sondeos vy
Prospecciones Mineras y, afios mas
tarde, lo hizo en otra especialidad:
Combustibles y Explosivos. Como en
aquella época las minas en Huelva
estaban cerrando, decidio opositar y
obtener una plaza del cuerpo de in-
genieros técnicos de minas del Minis-
terio de Industria. Logro la plaza a la

primera y poco después se dedico a
estudiar otra carrera: Ciencias Econo-
micas y Empresariales. Estuvo traba-
jando en Sevilla, Lérida, Almeria, hasta
llegar a Huelva, lugar donde actual-
mente trabaja y reside. Finalmente,
paso a la Inspeccion de Tributos, tras
aprobar un concurso de méritos y fue
nombrado Inspector de Tributos.
Hace solo un par de afos, y tam-
bién por concurso, fue nombrado
jefe del servicio de Proteccion Civil y



director provincial del 112 en la Dele-
gacion Provincial de la Junta de Anda-
lucia. José Luis, ademas, es profesor
asociado de la Universidad de Huelva,
donde imparte clases de la asignatu-
ra de Proyectos del Departamento de
Ingenieria Eléctrica, Térmica, de Dise-
Ao y Proyectos, plaza que obtuvo por
concurso de méritos. Le entrevista-

mos en la sede del Consejo General.
Su discurso es fluido, al igual que el
humor andaluz que se desprende de
sus palabras, y nos cuenta los objeti-
vos marcados para el Consejo Gene-
ral de Colegios Oficiales de Ingenieros
Técnicos y Grados en Minas y Energia,
que preside, y también nos habla del
futuro de la industria minera.
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ENTREVISTA //

‘Disponemos una web
muy intuitiva y visitada;
y hemos sido felicitados
por el Consejo de
Transparencia y Buen
Gobierno por el portal
de transparencia

del Consejo

General, adaptado
completamente

a la normativa”

Pregunta: En junio fue reelegido
Presidente del Consejo General de
Colegios de Ingenieros Técnicos y
Grados en Minas y Energia, jcuales
son los logros conseguidos en los
ultimos afos para la profesion desde
que usted esta al frente de esta cor-
poracion?

Respuesta: Lo primero que quiero
matizar, es que los logros no son mios
exclusivamente, sino del excelente
equipo de profesionales que me han
acompaflado y acompafian actual-

mente tanto en el Comité Ejecutivo,
como el resto de los actuales Con-
sejeros que forman nuestro Consejo
General y de los que los precedieron.

Por enumerar alguna de las cosas
en las que hemos estado trabajando
indicar que en estos Ultimos aflos he-
mos conseguido que el colectivo, de
casi seis mil colegiados, de los que
casi quinientos ejercen la profesion de
manera libre, disponen de un excelen-
te y competitivo Seguro de Responsa-
bilidad Civil profesional. Hemos crea-
do un éarea de ejercicio libre a donde
pueden encontrar desde una nueva
hoja de encargo, hasta un modelo
de contrato de direccion facultativa
de explotaciones. Disponemos tam-
bién de una formacion on-line con
un amplio abanico de cursos dirigidos
fundamentalmente a nuestros profe-
sionales. Todo ello en una moderna
web muy intuitiva y visitada, que tiene
un portal de transparencia adaptado
completamente a la normativa, por
el que hemos sido felicitados por el
Consejo de Transparencia y Buen Go-
bierno.

En los dos ultimos ejercicios, a pe-
sar de la pandemia nos hemos con-
vertido en fundadores y patronos de la
Fundacion Mineria y Vida, donde esta
todo el que tiene algo que decir en mi-
neria en Espafa, desde las asociacio-
nes empresariales, la administracion
estatal y las administraciones autono-
micas con competencia en nuestra
materia, la conferencia de Directores
de Escuelas de Minas, el Consejo de
Ingenieros de Minas y el Colegio de
Geologos. Todos unidos para tratar de



mostrar la cara mas amable de la In-
dustria extractiva a la sociedad en los
proximos afnos. Proyecto muy ambi-
CIOSO que creemos empezara a dar re-
sultado a partir del proximo afio 2022.

Hemos preparado una modifica-
cion de los Estatutos del Consejo,
aprobado por unanimidad en Junta
General, que ya se encuentra para su
ultimo tramite de publicacion en el
Ministerio correspondiente. Que entre
otras cosas insta a que sea necesa-
rio pasar por auditoria obligatoria las
cuentas del Consejo.

También se ha puesto en marcha
una moderna base de datos integrada
de colegiados que nos ha posibilitado
hacer un nuevo carnet de colegiado
unificado y de dificil manipulacion.

Hemos trabajado con éxito y se-
guimos trabajando para que todas las
administraciones publicas espafiolas
incorporen en sus Ofertas de Empleo
plazas de Ingenieros Técnicos y Gra-
dos en Minas y Energia, caso de An-
dalucia, Extremadura, Asturias y otras
comunidades autdbnomas.

Fuimos pioneros, poco antes de
la pandemia, en la organizacion del
| Simposio Mujer y Mineria que se ha
hecho en Espafia con un éxito sin pre-
cedentes y que nos ha animado a or-
ganizar, para junio de 2022, el sequn-
do gue se hara en Galicia capitaneado
por nuestro Colegio gallego.

Y, por ultimo, y no por ello menos
importante, participamos activamente
en INGITE al que consideramos vital
para el futuro de nuestras profesio-
nes, perteneciendo como se sabe a
la Comision Ejecutiva y desde el que

El Consejo General de
Ingenieros Técnicos

y Grados en Minas y
Energia es fundador y
patrono de la Fundacidn
Mineria y Vida, donde
esta todo el que tiene
algo que decir en
mineria en Espafia

se trabaja sin descanso por defender
el lugar de que le corresponde a la In-
genieria Técnica y por supuesto a los
actuales Grados de todas las ramas de
la Ingenieria.

NUEVOS RETOS

Pregunta: Con todo lo que nos ha
enumerado ;hay algun reto nuevo
retos que se planteen para los proxi-
mos afos?

Respuesta: Seguir trabajando en
todos los frentes que tenemos abier-
tos y que compartimos con el resto de
las Ingenierias que formamos INGITE.
Es decir, Europa a través de FEANI,
convocatorias de oposiciones, tratar
de mejorar el recientemente publica-

&

{38 INGITE

=



{6 INGITE

=

|m

ENTREVISTA //

do RD de Ensefanzas Universitarias.
Incluir todas nuestras titulaciones en la
docencia de la Formacion Profesional
y, de forma especial, llamar la atencion
para que los alumnos y sobre todo
alumnas de bachillerato opten por
estudiar el Grado en Ingenieria y si es
posible el de Minas y Energla.

Pregunta: Tras el cambio de las
titulaciones para adaptarlas a Bolo-
nia, ¢los nuevos graduados en Minas
y Energia son conscientes de que la
titulacion es una cosa y el ejercicio
profesional es otra?

Respuesta: En o que a nosotros
respecta son totalmente conscientes
de la diferencia. Nos encargamos de
visitar periodicamente a las Escuelas
donde se imparte el Grado en Minas y
Energia y mantenemos reuniones con
los alumnos para aclararles sus dudas.
Esto es muy necesario por la diversi-

dad de mensajes que reciben. Es un
compromiso que tenemos adquirido.

Pregunta: Al INGITE, instituto del
que forma parte el Consejo General
de Colegios de Ingenieros Técnicos
de Minas, le preocupan ciertas dis-
criminaciones que existen en ciertas
convocatorias de las distintas Ad-
ministraciones Publicas, que vetan
el acceso a Ingenieros Técnicos y
Graduados a acceder a cuerpos de
Ingenieros de nivel Al, maximo nivel
de la Administracion Publica espafio-
la ;Qué opinidn tiene su Consejo al
respecto?

Respuesta: Es un asunto impor-
tante de cara al futuro. Como indiqué
al inicio, estamos permanentemente
trabajando para, primero, conseguir
nuevas plazas y de paso aclarar las
diferentes denominaciones, algunas
muy obsoletas y al margen de la actual



normativa. Estamos muy pendientes
de cualquier publicacion al respecto y
tratamos de advertir del problema.

Pero hay que ser conscientes que
mientras no se modifiquen las dife-
rentes legislaciones sobre funcion
publica, tanto del Estado como de las
Comunidades Autonomas, es muy di-
ficil el acceso que me plantea. Es un
trabajo a medio plazo. En la actualidad
los graduados en Ingenieria no pue-
dan acceder a determinadas plazas
del grupo Al, porque en la convoca-
toria se pide un master habilitante.
Esto no sucede con otros Graduados.
Mientras no se modifique la normativa
de accesos, no se podra eliminar esta
discriminacion.

LA MINERA EN EL SIGLO XXI

Pregunta: Cuando se habla de
mineria se tiene la imagen de traba-
jos de extraccion minera. Pero, ;qué
oportunidades laborales existen en el
sector de la mineria que son desco-
nocidas por muchos estudiantes a la
hora de elegir esta carrera?

Respuesta: Nuestra rama de la
ingenieria esta en vanguardia de la
tecnologia como cualquier otra rama
de la Ingenieria y eso lo demuestra el
hecho que en Espafia ya hay explota-
ciones que se operan con maquinaria
movil teledirigida desde el exterior de
la mina. La mineria del siglo XXI exis-
te tanto por su laboreo cada vez mas
moderno y mecanizado como por la
irrupcion de la alta tecnologia en su
desarrollo.

La mineria de mafana esta inves-
tigdndose hoy y hay multitud de ya-

Nuestra rama de la
ingenieria esta en
vanguardia de la
tecnologia como
cualquier otra rama

de la Ingenieria y eso

lo demuestra el hecho
que en Espana ya hay
explotaciones que se
operan con maquinaria
movil teledirigida desde

el exterior de la mina

cimientos que podrian ponerse en
marcha en breve y, ademas, estamos
preparados para ello. Disponemos de
profesionales altamente cualificados y
unas Escuelas que forman a los estu-
diantes con las técnicas mas actuales.

Hay que abandonar el viejo cliché
de las minas que las exploten otros
porque en una sociedad y clase politi-
Ca gue apuesta por poner un ejemplo
con el abandono de los combustibles
fosiles necesita de manera intensiva
extraer metales como el cobre, litio,
cobalto y las denominadas tierras raras
gue son imprescindibles para la transi-
cion a los vehiculos eléctricos. Y esa
materia prima esta en Espafia.
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Los Colegios disponen de una carta de
servicios muy interesante: desde el propio
Seguro de Responsabilidad Civil profesional
en unas condiciones muy ventajosas de
primas y coberturas, hasta unas excelentes
Bolsas de Trabajo que funcionan muy bien
para los egresados de las Escuelas y una
formacion permanente para los colegiados

Pregunta: En el sector de la inge-
nieria, en general, no existe el mis-
mo nivel de desempleo que en otros
sectores, pero ;ha afectado la crisis
sanitaria del COVID en la mineria en
cuanto a la destruccion de desem-
pleo?

Respuesta: Podemos decir, en
honor a la verdad, que en general la
pandemia no ha afectado en demasia
a la industria extractiva por su consi-
deracion de actividad esencial. Otra
cosa bien diferente ha sido la afecta-
cion directa al profesional ejerciente
de nuestra rama que si han sufrido
bastante. Téngase en cuenta que no
todos dedican su actividad profesional
a las explotaciones sino que hay mu-
chos de ellos que la compaginan con
proyectos de captaciones de aguas,
geotermia, pirotecnia, instalaciones
energéticas y un largo etcétera sobre
los que si ha habido disminucion de
trabajos.

LA IMPORTANCIA DE ESTAR
COLEGIADO

Pregunta: La colegiacion a veces
es muy cuestionada, ;Qué le diria a
un profesional que ejerce la profe-
sion y no se colegia?

Respuesta: En primer lugar, diria
gue es un egoista ya que no se soli-
dariza con el resto de los comparie-
ros que mantienen los Colegios para
cuando a él le haga falta. En general,
los profesionales espafioles de la Inge-
nieria se caracterizan por ir mas de la
cuenta por libre y muchos trabajan de
espalda de los Colegios, mientras que
no le haga falta, claro. Hay quien ha
tenido un incidente, se ha colegiado
y se ha dado de alta en el seguro RC
a toro pasado. Evidentemente eso no
sirve, ni evidentemente tiene derecho
a exigir nada.

La no colegiacion obligatoria es
una lacra que tarde o temprano dara
la caray se tendra que volver a regular.



Los Colegios disponen de una carta
de servicios muy interesante desde
el propio Seguro de Responsabilidad
Civil profesional en unas condiciones
muy ventajosas de primas y cobertu-
ras, hasta unas excelentes bolsas de
trabajo que funcionan muy bien para
los egresados de las Escuelas. Una
formacion permanente y hasta presta-
ciones sociales del tipo de seguro de
salud en constante alza. La union hace
la fuerza para conseguir las mejores
condiciones, eso es un axioma.

Pregunta: Ademas de presiden-
te del Consejo General es Tesorero
del INGITE, y siempre ha resaltado la

importancia de que todo profesional
tenga suscrito un Seguro de Respon-
sabilidad Civil, ;qué le diria a un pro-
fesional que firma proyectos piense
que no es necesario tenerlo?

Respuesta: De momento le diria
que esta loco, directamente. Hoy dia
es un disparate como un catedral ejer-
cer una profesion sin disponer de un
seqguro de Responsabilidad Civil con
cobertura suficiente.

La cultura de la denuncia a los pro-
fesionales ha calado en nuestra socie-
dad y con la crisis sanitaria, mas aun si
cabe todavia y hay que estar prepara-
do ante cualquier contingencia de esa
naturaleza.

Se arriesga innecesariamente a su-
frir un accidente-incidente y tener que
hacer frente a las posibles responsabi-
lidades con su propio patrimonio. Es
una pena que ocurra pero afortuna-
damente en nuestro caso la verdad es
que son muy pocos los que estan en
esa situacion.

Pregunta: ;Y qué opina de la im-
portancia de la certificacion de pro-
fesionales que el INGITE, desde su
centro de certificaciones, ha impul-
sado en los ultimos afios?

Respuesta: Me parece muy intere-
sante. En nuestra rama de la ingenieria,
este asunto de momento tiene poco
calado. Es un reto que nos tenemos
planteado. El futuro esta ahi, para dar
otro gran servicio a los profesionales
colegiados y debemos tener las miras
puestas en Europa donde este asun-
to estd muy avanzado y constituye el
espejo donde hemos de mirarnos. e
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EL INGITE critica que la reforma
universitaria no responde a [as
necesidades de la sociedad

EESEERNEVIEINEL RESTO DEL MUNDO

En las mejores universidades del mundo en ingenieria

(Mit, Stanford, Cambridge, Eth Zurich, Imperial College
London, Oxford, Berkley...) se ofrecen titulaciones de
grado habilitantes en ingenieria de 4 anos, mientras que en
Espafia pretendemos imponer a cualquier precio masteres

adicionales de entre 1y 2 afios.

L INGITE (Instituto de Gradua-
dos en Ingenieria e Ingenie-
ros Técnicos de Espafia) que
representa a mas de 350.000
profesionales de las distintas ramas
de la ingenieria espafola, ha analiza-
do elreciente aprobado Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por
el que se establece la organizacion
de las enseflanzas universitarias y del

procedimiento de aseguramiento de
su calidad, y critica ciertos aspectos
recogidos en esta reforma, dado que
no han sido escuchadas las observa-
ciones y alegaciones planteadas por
este instituto ni por otros sectores de
la sociedad.

En opinion del INGITE, la reforma
se hace de espaldas a la sociedad vy



obedeciendo a intereses propios de
las universidades, tratando de desvir-
tuar el modelo natural de desarrollo
de los ciclos universitarios (grado,
master y doctorado), fomentando
los programas integrados, Unica y
exclusivamente en el ambito de la In-
genieria y Arquitectura (creando des-
igualdades) y provocando por tanto
una disminucion de vocaciones, una
perdida de oportunidad para los titu-
lados (a los que se les atrapa 2 anos
mas) y un enorme coste economico
y social, que nos situa en desventaja
con otros paises.

Se trata de una reforma, que ade-
mas de ser extemporanea, dado que
se ha aprobado antes el decreto de
desarrollo que la nueva Ley Organica
del Sistema Universitario, no solo no
mejora la situacion actual, sino que
burla una Sentencia del Tribunal Su-
premo que en base al anterior Real
Decreto 1393/2007 impedia acceder
al master sin tener totalmente apro-
bado el titulo de Grado, algo que
ahora se ha modificado para satis-
facer las aspiraciones de las cuatro
Universidades Politécnicas, que lejos
de emular a las mejores (universida-
des), pretenden distanciarse de las
mismas con el unico proposito de
mantener estructuras pre-Bolonia y
de paso retener por mas tiempo a los
estudiantes y por tanto obtener mas
matriculaciones.

Todas estas medidas van justo en
el sentido contrario de los objetivos
globales que pretendemos alcanzar

como sociedad, donde no solo po-
damos competir en igualdad de con-
diciones con los mejores, sino que
ademas podamos conseguir mas
vocaciones en el ambito de la Inge-
nieria.

Para el presidente del INGITE,
Jose Antonio Galdon Ruiz, no es
entendible gue mientras las mejores
universidades de Ingenieria a nivel
mundial (MIT, Stanford, Cambridge,
ETH Zurich, Imperial College Lon-
don, Oxford, Berkley...) ofrecen titu-
laciones de Grado habilitantes en In-
genieria de 4 afios, y Espafia se siga
empefiado en dilatar esa formacion
por intereses particulares. "No creo
ni que los espafioles tengamos me-
nos capacidad, ni que las universida-
des sean menos eficaces a la hora de
trasladar los conocimientos” apunto
Galdon, al mismo tiempo que indi-
cO que "'No nos podemos permitir el
enorme coste de oportunidad que
supone el acceso tardio al mercado
de trabajo y la pérdida de competiti-
vidad que ello conlleva”.

Ya el afio pasado, cuando se pu-
blico el borrador de Real Decreto de
las Ensefianzas Oficiales del Sistema
Universitario Espafiol, el INGITE pre-
sentd observaciones al mismo, por
multiples razones, entre ellas y la
mas importante: porque se desvir-
tuaba el espiritu de la Declaracion de
Bolonia y suponia dar un paso atras
en la implantacion del Espacio Euro-
peo de Educacion Superior (E.E.ES)
en Espania.

{38 INGITE
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El INGITE considerd innecesa-
ria la modificacion del Real Decreto
1393/2007, aprobado en el afio 2007
con pleno consenso en el ambito de
la ingenieria, y rechazd muchos de
los aspectos recogidos en el borra-
dor del nuevo Real Decreto, y asi lo
indico en un comunicado de prensa.

Ademas, solicito diversas reunio-
nes tanto con el Ministro de Univer-
sidades, Manuel Castells, como con
otros representantes ministeriales,
para hacerles llegar su punto de vis-
ta ante la reforma planteada. Final-
mente, en mayo de 2021, la Junta

de Gobierno de INGITE consiguio
entrevistarse con el Secretario Ge-
neral de Universidades, Jose Manuel
Pingarron, para trasladarle las alega-
ciones presentadas por el INGITE e
insistir en la necesidad de que el Pro-
yecto de Real Decreto presentado,
fuese modificado en los términos
propuestos por INGITE, con el unico
fin de que la ingenieria espafiola no
se devaluase, pero desgraciadamen-
te y pese a la vision y experiencia in-
ternacional de los responsables del
Ministerio, no solo no han sido ca-
paces de evolucionar sino que han
retrocedido en el tiempo. e

El Ayuntamiento de Barcelona da la razén a
los ingenieros graduados en el conflicto con
los ingenieros de segundo ciclo

INGITE y METGEC consiguen que el ayuntamiento
desestime las alegaciones de los colegios de ingenieros
de segundo ciclo y reabra el concurso publico que fue

suspendido en marzo .

| Ayuntamiento de Barcelona
ha dado la razdon al Instituto
de Graduados en Ingenieria e
Ingenieros Tecnicos de Espa-
fa (INGITE) y a la Mesa de Ingenieria
Técnica y de Graduados en Ingenie-
ria de Catalufia (METGEC) y permiti-
rd finalmente que los graduados en
ingenieria puedan acceder a plazas
de concurso publico del Grupo Al en

igualdad de derechos que los ingenie-
ros de segundo ciclo. El Ayuntamien-
to ha desestimado las alegaciones
presentadas por cuatro colegios pro-
fesionales de ingenieros de segundo
ciclo, y evita asi una discriminacion
a todo un colectivo que desde hace
afos reivindica sus derechos ampara-
dos en la Ley del Estado del Estatuto
Basico del Empleado Publico.


https://www.elmundo.es/promociones/native/2020/07/13i/

INGITE y METGEC que agrupan
a mas de 350.000 profesionales de
la ingenieria, se reunieron el pasado
mes de junio con el Ayuntamiento
de Barcelona para abordar la pole-
mica sobre la convocatoria de pla-
zas de técnico superior en ingenieria
del Ayuntamiento de Barcelona; un
concurso de oposicion publicado
en marzo de 2021 que inicialmente
estaba abierto a todos los graduados
en ingenierfa y que fue suspendido
provisionalmente a causa de las ale-
gaciones presentadas por los cole-
gios profesionales de ingenieros de
segundo ciclo.

En esta reunion pidieron al Ayun-
tamiento de Barcelona que reabriera
el concurso lo antes posible ya que
no estaba en absoluto justificado que
en las plazas ofertadas por el Ayun-
tamiento de la categoria del Grupo
Al, se discriminara a los ingenieros
graduados ya que, por formacion y
competencias, estan perfectamente
habilitados para desarrollar las tareas
de estos puestos de trabajo.

La polémica por la discriminacion
de los ingenieros de grado empezo
con la implantacion del Plan Bolo-
nia a los estudios de ingenieria, que
genero confusion en las titulaciones
universitarias; en Espafia existen dos
niveles profesionales de ingenieria
a diferencia de lo que sucede en el
resto de los paises europeos.

El presidente de INGITE, José
Antonio Galdon, valora muy posi-

tivamente el criterio adoptado por
el Ayuntamiento de Barcelona "que
no solo obedece al cumplimiento
de la Ley, sino a la necesaria com-
petitividad en las administraciones
y la evolucion surgida de Bolonia,
manifestando que este es un gran
paso. Por su parte, Miquel Darnés,
presidente de METGEC, espera que
‘esta decision del Ayuntamiento de
Barcelona sea ejemplo para muchos
otros ayuntamientos y administra-
ciones que todavia discriminan a los
ingenieros graduados para determi-
nados puestos de trabajo”. El afo
2018 la METGEC ya se reunio con la
Generalitat de Catalunya para pedir
al gobierno catalan que las bases de
las convocatorias de los procesos de
seleccion de las distintas administra-
ciones respetaran la ley de funcion
publica para evitar que excluyeran
indebidamente a los ingenieros titu-
lados que representan. e
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EL INGITE nuevo miembro del
Observatorio de la Ingenieria

n la reunion del Consejo Rec-
tor del Observatorio de la In-
genieria, celebrada el 18 de
noviembre de 2021, se acor-
do que el INGITE forme parte de este
observatorio que contribuye a la di-
fusion de la ingenieria y sus perspec-
tivas de futuro, convirtiendose en el
centro de referencia para el analisis,
la evaluacion y la difusion de la pro-
fesion y de su contribucion al pro-
greso social y desarrollo economico.

El Observatorio de la Ingenieria
tiene por objeto la elaboracion de un
informe que analice cual es la reali-
dad actual de la ingenieria espanola,
las perspectivas de futuro del sector
y las necesidades para el desarrollo
competitivo de nuestras empresas y
para el progreso y bienestar la nues-
tra sociedad.

Asimismo, uno de los objetivos
es dar a conocer las posibilidades
profesionales que tienen ante si los
ingenieros e ingenieras y lo que se
puede esperar de su profesion, ha-
ciendo hincapié en:

» Describir cual es la presencia de
los ingenieros en los diversos
sectores, areas funcionales y ni-
veles jerarquicos.

* Obtener indicadores sobre fac-
tores de competitividad y finan-
ciacion.

» Describir cual es la aplicacion
de la ingenieria en la actividad
de las empresas.

Al término de la reunion del Con-
sejo Rector, el presidente del INGI-
TE, José Antonio Galdon, manifesto
gue ‘es una gran satisfaccion para
este instituto que representa a mas
de 350.000 profesionales graduados
en ingenieria e ingenieros técnicos
espafioles, formar parte de este ob-
servatorio y colaborar en todos los
estudios y analisis necesarios para el
progreso de la sociedad”. e



INGITE y la Asociacion de la
Ingenieria de Murcia firman un
convenio de colaboracion

| Instituto de Graduados en Inge-

nieria e Ingenieros Tecnicos de

Espafia (INGITE) y la Asociacion

de la Ingenieria de la Region de
Murcia (AINGEMUR) firmaron, el pasado
mes de noviembre, un convenio de co-
laboracion para defender los intereses
laborales y de formacion de 9.000 pro-
fesionales en la Comunidad Autonoma,
y de 350.000 en todo el pais.

Es el primer acuerdo que se firma
en Espafa, a traves de la Asociacion
constituida inicialmente por cinco co-
legios profesionales: Ingenieros Téec-
nicos Industriales, Ingenieros Tecni-
cos Agricolas, Ingenieros Tecnicos de
Obras Publicas, Ingenieros Técnicos
de Telecomunicaciones e Ingenieros
Técnicos de Minas.

La rdbrica ha tenido lugar en la sede
del Colegio de Ingenieros Técnicos In-
dustriales con la presencia de José An-
tonio Galdon, presidente del INGITE, y

Manuel Camacho, presidente de AIN-
GEMUR. También han asistido al acto
los presidentes y decanos de los cole-
gios profesionales de ingenierfa técnica
de la Region de Murcia.

Galdon ha manifestado con rotun-
didad que el trabajo de las ingenierias
técnicas es clave para la salida de la
crisis post-covid ya que representan
un empleo de calidad, con mucho
valor afladido y que trabajan en secto-
res productivos anticiclicos frente a la
inestabilidad de otros mercados.

Manuel Camacho se ha centrado
en la potencialidad de este conve-
nio que marca una defensa clara de
los profesionales de la ingenieria que
aportan innovacion, desarrollo y com-
petitividad a nivel global, porque los
territorios de las empresas y de la in-
genieria no tienen fronteras.

César Nicolas, decano del Colegio
de Ingenieros Tecnicos Industriales,
insistio en los retos de una investiga-
cion muy cualificada en ingenieria para
responder a la demanda de una socie-
dad que precisa de energias limpias y
sostenibles, con sectores industriales
responsables con el medioambiente y
gue atiendan al bienestar de las gene-
raciones presentes y futuras. e
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INGITE firma un convenio con la Mesa
de la Ingenieria valenciana y con el
Foro Ingenieria y Sociedad

-~
i igesbers
Waes “iange

| pasado dia 3 de diciembre, el

INGITE y la Mesa de la Inge-

nieria Valenciana asistieron al

desayuno de Valencia Plaza,
en el que participaron colegios pro-
fesionales, representantes de la admi-
nistracion y la sociedad civil y durante
el cual se habld de especialmente de
innovacion y digitalizacion. Al téermino
del desayuno, se firmo un acuerdo de
colaboracion entre INGITE, la Mesa
de la Ingenieria Valenciana y con el
Foro Ingenieria y Sociedad para que
los mas de 10.000 ingenieros de la
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Comunidad Autonoma valenciana se
vean beneficiados de él.

José Antonio Galdon, presidente
de INGITE, Regina Monsalve, presi-

denta del Foro Ingenieria y Sociedad,
y Angélica Gomez Gonzalez, presi-
denta de la Mesa de la Ingenieria Va-
lenciana y decana del COGITI de Va-
lencia, mostraron su safisfaccion por


https://mesaingenieriavalenciana.com/
https://mesaingenieriavalenciana.com/
https://www.copitival.es/cogitiv/esp/contacto/mapa-web/Cursos/01-19/servicios-colegiados/ocio-y-cultura/servicios-para-clientes

la firma de este convenio que seguro
hard estrechar fuerzas para combatir
problematicas comunes para los in-
genieros valencianos, como el de la
Funcion publica valenciana, que veta
el acceso al Grupo Al de los gradua-
dos en Ingenieria y otras cuestiones
que son de interés para el conjunto
de la Ingenieria espafiola.

El objetivo de la Mesa de la In-
genieria Valenciana, desde su cons-
titucion, es dar valor a la Ingenieria,
como marco de colaboracion con 'y
para la sociedad valenciana, como

vinculo entre el mundo universita-
rio y el empresarial para para pro-
mover la figura del ingeniero y darle

mas visibilidad a traveés del Foro de

Ingenieria y Sociedad. Por su parte,
el INGITE, que representa a mas de
350.000 ingenieros en toda Espafa
pretende alcanzar acuerdos y con-
venios como éste para poder traba-
jar mas de cerca con las Mesas de
la Ingenieria que se han ido creando,
en las distintas Comunidades Auto-
nomas, en estos ultimos afios. jLa
union hace la fuerza! e

ELINGITE presente en el acto del XXXV
aniversario de la Unién de Técnicos y

Cuadros de UGT

l pasado 25 de octubre la Union

de Técnicos y Cuadros de UGT

cumplio 35 anos. Al acto acu-

dio el actual Secretario General,
Pepe Alvarez, el ex secretario gene-
ral, Candido Méndez, la coordinadora
confederal de UTC-UGT, Paula Ruiz, asi
como miembros del sindicato que han
formado parte activa de esta Union de
Técnicos y Cuadros, referente para este
colectivo de profesionales que confor-
man el 35% de las plantillas de las em-
presas, segun los datos que se ofrecie-
ron. El presidente de INGITE participd
en una mesa redonda posterior dedica-
da al futuro de las profesiones.

Ampliar noticia. e



https://www.ingite.es/el-presidente-de-ingite-presente-en-el-acto-del-35-aniversario-de-la-utc-ugt
https://mesaingenieriavalenciana.com/foro/
https://mesaingenieriavalenciana.com/foro/

ACTUALIDAD INGITE // COMUNICACION

Entrevista a José Antonio Galdoén:
‘Espana tiene potencial para ser una
gran productora industrial

n septiembre, Jose Antonio
Galdon Ruiz (PhD), presidente
del INGITE y del Consejo Ge-
neral de la Ingenieria Tecnica
Industrial de Espafia (COGITI), fue
entrevistado por UR Business TV. Se
le pregunto sobre el papel de la inge-
nieria para la recuperacion economi-
ca tras la COVID-19 y de otros temas
de suma actualidad, como los nuevos
fondos Next Generation EU y del pre-
cio de la electricidad.
Ver entrevista. e

Entrevista a David Sedano, presidente
del CNE de la FEANI

=Tl na vez mas, el programa

UR Business Radio y TV, en-

trevisto el pasado mes de

noviembre a un miembro
de INGITE, en este caso a David Se-
dano, vicepresidente del Colegio de
Ingenieros Tecnicos Aeronauticos e
Ingenieros Aeroespaciales y presiden-
te del Comité Nacional espafiol de la
FEANI, Federacion Europea de Asocia-
ciones Nacionales de Ingenieros, que
representa a 35 paises. Espafa aporta
18 asociaciones y este Comité es el
e interlocutor a nivel de ingenieria en la
L=l Ver video. Unioén Europea. o



https://youtu.be/N80tQRoGENk
https://www.youtube.com/watch?v=n6xRMGn2Jf0&t=2107s

ACTUALIDAD INGITE // EUROPA

La asociacién European Young
Engineers (EYE) celebra el Council

Meetin

| pasado 16 y 17 de octubre

tuvieron lugar dos actividades

organizadas por la Asociacion

de Jovenes Ingenieros Euro-
peos (European Young Engineers-
EYE), asociacion compuesta por 32
asociaciones y entidades del ambito
de la ingenieria y que representa a
mas de 500.000 jovenes ingenieros
de 20 paises europeos, entre las que
se encuentra el INGITE y que partici-
poO en dichas actividades a traves de
su representante, Fausto Laserna, vy
del representante del COGITI, Alejan-
dro Sotodosos.

El dia 16 se desarrollaron una se-
rie de conferencias que pudieron se-
guirse por streaming, para cualquier
ingeniero/a europeo que quisiera
participar. En ellas se trataron temas
como blockchain, emprendimien-
to en ingenieria, movilidad eléctrica
y sostenibilidad energética o como
aprovechar el potencial de la red
LinkedIn.

El dia 17 se celebro el Council
Meeting, donde los miembros deba-
tieron sobre el estado y futuro de la
ingenieria en Europa. Se hizo balance
de las actividades puestas en marcha
por parte de EYE (como la Red Euro-

pea de Ingenieros en Politica, cuyo
proyecto piloto se puso en marcha
en Espafia de la mano de INGITE/CO-
GITI), o las vias de crecimiento de la
asociacion. De hecho, en este Cou-
ncil Meeting se aprobo la entrada de
dos entidades espafiolas adicionales,
lo que aunque a priori es una buena
noticia, requerira de una actualizacion
de la organizacion de la representati-
vidad de nuestro pals en esta entidad
para que su peso esté alineado con el
resto de paises, aunque en cualquier
caso INGITE continuaré siendo una
vOz protagonista en la representacion
de los jovenes ingenieros espafioles.

También se acordo que las proxi-
mas conferencias y Council Meeting
tendran lugar en Lisboa del 5 al 8 de
mayo de 2022.. e

INGITE
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AGRICOLAS

Regantes del Tajo-Segura
piden una mesa de dialogo
cientifico-técnica en el
encuentro organizado por
el Consejo de Ingenieros
Agricolas

| Consejo General de Colegios
Ede Ingenieros Tecnicos Agrico-

las sentd en una mesa redonda
virtual, el pasado mes de septiembre,
a distintos protagonistas del trasvase
Tajo-Sequra. En la misma participaron
Joaquin Melgarejo, director del Institu-
to del Agua y de las Ciencias Ambien-
tales de la Universidad de Alicante;
Jose Vicente Andreu, presidente de
ASAJA Alicante, ingeniero técnico agri-
cola, agronomo vy agricultor; y Tomas
Fernandez, vocal de la Federacion de
Regantes de Castilla-La Mancha e in-
geniero agricola.

Todos ellos mostraron una vision
coincidente del complejo panorama
gue se establece para la agricultura
de regadio en Espafia, si se cumple la
decision del Ministerio para la Transi-
cion Ecologica y el Reto Demografico
(MITECO) sobre la modificacion de
caudales por cuestiones medioam-
bientales. Por este motivo, todos los
participantes solicitaron al Ministerio
gue convogque una mesa de didlogo
donde prime la ciencia y la técnica, y
se dejen de lado aspectos politicos e
ideoldgicos que, segun los participan-
tes, son los que estan marcando la ac-
tualidad de este asunto.

La vision econdmica ha sido la
esgrimida mayoritariamente por los
ponentes, aungue teniendo muy pre-
sente la medioambiental. En este sen-
tido, se pusieron en valor logros en la
modernizacion de regadio en los que
han contribuido técnicos agricolas,
agronomos vy agricultores, con la ex-
tension del riego a goteo o la fertirri-
gacion. Segun datos aportados, estas
infraestructuras y técnicas han posibili-
tado que, a dia de hoy, con la mitad de
los recursos que provee el trasvase, se
irrigue mas de la mitad de la superficie
regable.

Destacamos la intervencion del
presidente del Consejo de Colegios
de Ingenieros Agricolas, Javier Lorén,
quien recordd que un 25% de las ex-
portaciones de frutas y hortalizas se
producen en zonas regadas con el
agua del trasvase, y que contribu-
yen de forma significativa a la balan-



za comercial del sector agricola que
presenta un importante superavit. "Es
obvio que las politicas marcadas por
Europa obligan a mejorar la eficiencia
en el uso del agua y de los insSUMos v,
en este sentido, se ha avanzado mu-
cho con el esfuerzo tanto de técnicos
como de agricultores’, comento. Ade-
mas, anadio, la agricultura es un im-
portante sumidero de CO2 y contri-
buye en el mantenimiento del medio
ambiente, por lo que es esencial “en-
contrar un equilibrio entre la riqueza
gue aporta la agricultura, que ademas
es necesaria para alimentarnos, vy el
respeto al medio ambiente’, concluyo.

Ver noticia completa.. ®

2021 superaenun 20% a
2020 en emisidn de ofertas
de trabajo para Ingenieros
Agricolas, a falta de
contabilizar diciembre

| presente afio 2021 esta siendo
Eexcelente en volumen de ofertas

de trabajo destinadas a Ingenie-
ros Tecnicos Agricolas. Desde enero
hasta el 31 de octubre la entidad ha
seleccionado mas de 2.500 ofertas de
empleo, lo que supone cerca de un
20% mas de la cifra obtenida durante
todo 2020, y sin contabilizar todavia el
mes de diciembre.

Los profesionales de la Ingenieria
Agricola tienen una alta demanda la-
boral, ya que el sector agroalimenta-

rio y ganadero se nutre de ellos para
numMerosos puestos de trabajo, gracias
al perfil multidisciplinar y versatil de los
Ingenieros Agricolas.

Este analisis se ha realizado gracias
a la labor semanal que realizan des-
de el Consejo General de Ingenieros
Tecnicos Agricolas de recopilacion de
ofertas de empleo dirigidas a los cole-
giados de los 26 colegios ITA de toda
Espafia.

Este es uno de los multiples servi-
cios que ofrecen los colegios profe-
sionales de la Ingenieria Agricola a sus
colegiados, ademas de la formacion
continua o el asesoramiento juridico y
fiscal, entre otros. e

Video sobre la profesion de
Ingeniero Agricola

os estudios de Ingenieria Agrico-
Lta son un libro abierto a muchas

opciones de futuro. Porque los
graduados en Ingenieria Agricola ob-
tienen una formacion que les capacita
para desarrollar su profesion en nu-
merosos puestos dentro de la indus-
tria agroalimentaria, lo que les hace
parte esencial de todo el proceso de
produccion de alimentos saludables y
sostenibles.

Para visibilizar esta realidad, desde
el Consejo de Ingenieros Agricolas
han producido un video en el que se
muestra el gran alcance profesional
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que tienen los Ingenieros Agricolas,
presentes desde la planificacion de
materia prima hasta la comercializa-
cion final del producto, pasando por
el control de calidad de los mismos.
Tambien disefian, proyectan, optimizan
y mejoran los sistemas productivos de
la industria agroalimentaria, y, ademas,
son parte del desarrollo de las nuevas
tecnologias aplicadas a los cultivos vy al
sector ganadero.

Las competencias profesionales
de los ingenieros agricolas son ampli-
simas, porque su formacion es muy
versatil, y estas competencias son cada
vez mayores, de ahi su elevado grado
de empleabilidad. La figura del ingenie-
ro agricola colegiado es imprescindi-
ble, no solo en la sociedad actual sino,
también, en la futura.

Ingenieria Agricola, una profesion que
es mucho mas de lo que te imaginas.

Ver video. e

Se crea la Fundacion
Agricolae Mundi

os estudios de Ingenieria Agrico-
Lla son un libro abierto a muchas

opciones de futuro. Porque los
graduados en Ingenieria Agricola ob-
tienen una formacion que les capacita
para desarrollar su profesion en nu-
merosos puestos dentro de la indus-
tria agroalimentaria, lo que les hace
parte esencial de todo el proceso de

produccion de alimentos saludables y
sostenibles.

Los Colegios de Ingenieros Técni-
cos Agricolas de Alicante, Aragon y As-
turias han creado la fundacion Agrico-
lae Mundi, una entidad cuyo objetivo
es utilizar el conocimiento de los in-
genieros agricolas para impulsar expe-
riencias agronomicas tanto en Espana
como en paises en vias de desarrollo,
gue puedan ser fuente de formacion,
trabajo y alimento para las comunida-
des donde se ubiguen.

Enla actualidad, Agricolae Mundiya
trabaja dando apoyo a dos proyectos
nacionales, en Asturias y en Alicante,
y uno internacional en Mozambique.
En Asturias se trabaja en la instalacion
y desarrollo de huertos escolares para
su explotacion por estudiantes con
déficit de atencion, denominado 'Pro-
yecto Formativo Instituto Leopoldo
Alas Clarin’. Por su parte, en Alicante,
el proyecto se desarrolla en la pedania
de Barbarroja, Orihuela, en coopera-
cion con la Asociacion Payasos del Es-


https://www.youtube.com/watch?v=2eQM0ASm-zc

piritu Santo, denominado ‘Agricultura
con Espiritu’, que tiene por finalidad
convertir una finca con cueva habita-
ble, pozo de agua de riego vy terreno
para cultivo, en residencia para enfer-
mos mentales con dificultades, alli se
proyecta la instalacion de placas foto-
voltaicas, huerto para autoconsumo y
un cultivo de aromaticas.

En cuanto al proyecto internacio-
nal, se trata de un desarrollo agricola
en Mozambique, ‘Agropecuaria San
Francisco’, impulsado por una co-
munidad de religiosos franciscanos.
El proyecto, denominado "UTUNBU"
(soy porgue somos), contempla ac-
tuaciones de desarrollo sobre 206
hectareas en la aldea de Jéecua, en el
centro del pais. El objetivo en este pri-
mer proyecto internacional es instalar
en el terreno una unidad de produc-
cion agropecuaria modelo y una es-
cuela profesional de referencia para
toda la region, en base a dos grandes
pilares: el desarrollo economico local
y la educacion de los habitantes de
la zona.

Aungue Agricolae Mundi esta im-
pulsada por profesionales colegiados
de Ingenieria Agricola y que nutren en
un mayor numero la fundacion, la en-
tidad también esta abierta a cualquier
persona, empresa o entidad con in-
quietudes en el mundo de la coo-
peracion, bajo la figura de miembro,
socio, patrocinador, técnico coope-
rante o voluntario.

Ver noticia completa. e.

INDUSTRIALES

Alfonso Guerra Gonzalez
recibe la Insignia de Oro y
Brillantes del COGITI

| pasado 11 de diciembre, el CO-
EGITI entregd la maxima distincion

de la institucion, la Insignia de Oro
y Brillantes, a Alfonso Guerra Gonzalez
por su contribucion a la profesion. El
acto tuvo lugar en el Club Financiero
Génova (Madrid), ante la presencia de
numMerosos invitados, decanos/as de los
Colegios y representantes de las institu-
ciones de la Ingenieria Técnica Indus-
trial, compafieros de profesion de Alfon-
so Guerra, que no quisieron perderse
este emotivo homenaje.

Con este homenaje, la Ingenieria
Técnica Industrial quiso agradecer a Al-
fonso Guerra, perito industrial y ex vice-
presidente del Gobierno , su contribu-
cion a la profesion. En este ambito, por
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todos es conocido el importante papel
que desempeno en la aprobacion de la
Ley 12/1986, de 1 de abril, sobre regu-
lacion de las atribuciones profesionales
de los Arquitectos e Ingenieros Tecni-
Cos; una ley muy esperada y necesaria
por todos estos profesionales.

Como él mismo indico al recibir la
insignia, la ley de regulacion de las atri-
buciones profesionales era un acto de
justicia, que ademas dinamizo el papel
de los Ingenieros Tecnicos en nuestro
pais, delimitd competencias y dio un
gran impulso a lo que en la industria
desempefian los profesionales.

El evento comenzo con las palabras
de José Antonio Galdon Ruiz, presi-
dente de COGITI, en las que repaso, en
primer lugar, los puntos mas destaca-
dos de la trayectoria del homenajeado,
tanto en el ambito profesional (es perito
industrial por la Escuela de Peritos de

La UAITIE lanza la iniciativa
“ldeas para Madrid”

racias al apoyo recibido por el
Ayuntamiento de la capital, que
ha confiado en un nuevo pro-

yecto de la UAITIE (Union de Asocia-
cion de Ingenieros Tecnicos Industriales
y Graduados en Ingenieria de la rama
Industrial), actualmente se estd imple-
mentando el siguiente proyecto: "Con-
curso de ideas de innovacion social en
Engineidea: Retos publico-sociales par-
ticipativos para hacer frente a las conse-
cuencias del COVID-19".

Esta iniciativa se desarrollara inte-
ractivamente en Engineidea, a traves de
una nueva funcionalidad web en dicha
plataforma. El proyecto se ha traza-
do en dos fases principales: la primera
‘ideas para Madrid’, que permitira a la
ciudadania madrilefia proponer proble-
mas y elegir las mejores soluciones. La
segunda “Soluciones para Madrid’, que
consiste en el lanzamiento de una serie
de desafios bajo los criterios y especifi-
caciones de la sociedad madrilefia, en
la que la actuacion de nuestra comuni-
dad de ingenieros tendra un papel fun-
damental. Este sistema de participacion
fomentara activamente la creacion de
nuMerosos equipos de ingenieria, pro-
moviendo activamente el asociacionis-
Mo entre asociadas y asociados.

La iniciativa: "ldeas para Madrid’, que

= Sevilla, y ha sido profesor universitario), consiste en proponer una serie de retos
g como politico e institucional. publico-sociales a toda la sociedad ma-
;“:& drilefa, incluye seis retos propuestos que
\iﬂg‘tﬂ Accede a la noticia. e seran votados a traves de "Decide Madrid".

N
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Accede a la noticia

Una vez finalizadas las votaciones,
comenzara la siguiente fase del proyec-
to "Soluciones para Madrid". Los dos re-
tos que hayan tenido una mayor acogi-
da y apoyos seran lanzados a traves de
la plataforma de retos de Ingenieria, En-
gineidea, para que los resuelvan nues-
tros Ingenieros e Ingenieras a cambio
de un premio para el mejor proyecto e
idea, valorado en 2.000 €.

Ampliar noticia.. ®

La UAITIE lanza la
convocatoria 2022 de los
Premios Nacionales de
Iniciacion a la Investigacion
Tecnoldgica

0s alumnos de 32 y 42 cursos de
LEducac'On Secundaria Obligatoria

(ESO) y de 12 y 22 de Bachillerato
que esten cursando las asignaturas de
Tecnologia o Tecnologia Industrial de
toda Espafa, estan llamados un afio
mas a participar en un concurso de re-
ferencia nacional.

La UAITIE organiza la séptima edi-
cion de este certamen y mantiene la
esencia y espiritu de sus inicios, en la
busqueda de medidas que contribuyan
a reducir la carencia de las vocaciones
cientifico-tecnoldgicas y de fomentar
los estudios de ingenierias de la rama in-
dustrial en el entorno educativo espafiol.

El ingenio y creacion de los pro-
yectos en esta edicion deben estar

pasados en las siguientes tematicas:
"Disefio industrial, Ahorro Energético,
Gestion de Residuos, Atencion a la
Discapacidad, Energias Renovables,
Urbanismo Inteligente, Robotica, e In-
teligencia artificial’, de posible aplica-
cion a su entorno domeéstico, urbano
o escolar.

Los trabajos recibidos se clasifica-
ran en dos categorfas segun el nivel
de estudios que el equipo de alumnos
esté cursando en el momento de con-
vocatoria de este Premio: Categoria A:
Estudiantes de Educacion Secundaria
Obligatoria (ESO); y Categoria B: Estu-
diantes de Bachillerato.

Ampliar noticia. @

La solucion Aceituna
neumatica premiada por la
plataforma Engineidea

L tribunal conformado por miem-
Ebros de la directiva de la UAITIE

y de la Asociacion de Caceres,
impulsora del desafio “La ingenieria
en la evolucion de la industria espa-
Aola”, otorgaron este premio valorado
en 500 euros al ingeniero Francisco
Javier Barbero, de la Asociacion de
Jaén.

&
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Esta propuesta innovadora persigue la
necesaria mecanizacion de los procesos
productivos de la agricultura, y pretende
avanzar en la mecanizacion del olivar jie-
nense como unica via aceptable de renta-
bilizar la explotacion agropecuaria.

Desde la plataforma de retos de in-
novacion www.engineidea.es, se han
recabado soluciones y estrategias que
permiten que la sociedad espafiola
evolucione en el progreso y avance de
la industria de nuestro pais. @

La Asociacion de la Rioja
premia el Concurso
Nacional de la UAITIE

a Asociacion de La Rioja (AITIR)
Lprem'a la representacion regional
de los proyectos presentados en
el marco del Concurso Premio Nacio-

nal de Iniciacion a la Investigacion Tec-
nologica de UAITIE.

Se trataba de la primera vez que el
colectivo riojano tenia representacion
en el marco de nuestro Concurso na-
cional de UAITIE (VI edicion), y ha queri-
do consolidar e impulsar este proyecto
de cara al futuroy a las nuevas convoca-
torias, la mas inminente la de 2022 que
se encuentra en curso, estimulando las
vocaciones e interés de os riojanos y
riojanas en la Ingenieria, impulsando el
talento juvenil y potenciando las asigna-
turas escolares tecnologicas.

El acto ha tenido lugar el pasado 27
de octubre y ha contado con la pre-

sencia de Alberto Abad, director gene-
ral de Innovacion Educativa del Gobier-
no de La Rioja, Maria Angeles Martinez
Calvo, vicerrectora de Estudiantes y Ex-
tension Universitaria de la Universidad
de La Rioja y Jesus Velilla, presidente
de AITIR. @

Asociaciones de la UATIE
otorgan diversos premios y
distinciones

rancisco Betancor, Pablo Ignacio
FGonzalez, y Juan Antonio Jime-

nez han sido distinguidos con la
concesion de Socio de Mérito de la
UAITIE. Tras la suspension de activida-
des corporativas el colectivo canario
reanuda, con las limitaciones impues-
tas por la situacion sanitaria actual, un
acto privado para reconocer publica-
mente los meéritos que les han hecho
acreedores de este galardon nacional.
La entrega de los distintivos honorifi-
cos tuvo lugar, despuées de una cena
que se celebro en un restaurante de la
capital de Las Palmas de Gran Canaria
y la imposicion corrio a cargo del presi-
dente de la Asociacion territorial, José
Antonio Marrero, también miembro de
la directiva de la UAITIE. El presidente
nacional de UAITIE, Juan Ignacio La-
rraz, Nno pudo asistir presencialmente
pero si telematicamente elegio, de
forma expresa las traectorias de estos
Socios de Meérito.

Y, en un acto emotivo celebrado
en Albacete, Francisco Avellaneda Car-


http://www.engineidea.es/

pena, vicepresidente de la Asociacion
de Graduados e Ingenieros Técnicos
Industriales de Albacete y Francisco
Carceles Lopez, asociado con una lar-
ga trayectoria profesional, fueron re-
conocidos como Socios de Mérito de
la Institucion, en reconocimiento a sus
trayectorias y meritos extraordinarios.

Ampliar noticia.

Tambien el colectivo valenciano
celebrd una serie de reconocimientos,
para entre otros, rendir homenaje a su
presidenta provincial, Angélica Gomez
y a su secretario, José Luis Langa, re-
cibiendo ambos la distincion de Socio

COGITI=S AGITI

de Meérito de la UAITIE. Asimismo, en
el marco de este evento, tambiéen se
hizo entrega de las insignias conme-
morativas a los colegiados del COGITI
Valencia que se habian incorporado
entre 2019 y 2021. Para concluir el
acto, COGITI Valencia rindid home-
naje a los ingenieros hospitalarios, por
su relevante labor realizada durante
la pandemia, a través del reconoci-
miento entregado a su presidente en
la Comunidad Valenciana, Antonio De

Pedro. Ampliar noticia.

Maria del Pilar Alonso Mifiambres,
recibe la distincion de Socio de Mérito
de la UAITIE impulsada por su Asocia-
cion provincial de Zamora. En el mag-
nifico marco de los actos de Recono-
cimiento a la Profesion de la Ingenieria
Técnica Industrial, el colectivo territo-
rial zamorano desarrollo éste y otros
homenajes destacados premiando a
un conjunto de Entidades implicadas
en los servicios y suministros esen-
ciales durante la pandemia. El acto se
desarrollo, el pasado 26 de noviembre
de 2021, en el Salon de Actos de la Es-
cuela Politécnica Superior de Zamora
(Campus Viriato), al que acudieron au-


http://www.uaitie.es/Canales/Ficha.aspx?IdMenu=9b6a5310-a978-4300-a3b7-614ceb1925fa&Cod=2d813e71-0c4c-47ae-8244-759726e6ba2a
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toridades, Entidades, y personalidades
locales y autonomicas, asi como a nu-
merosos representantes nacionales de

esta profesion. Ampliar noticia.

Y, el maximo galardon profesional,
la Insignia de Oro de la UAITIE se entre-
go en Plasencia a un gran defensor del
asociacionismo, José Manuel Cebria
Alvarez. La Fiesta Anual de la Ingenieria
Técnica Industrial del Colegio y Aso-
ciacion de Caceres acogio ademas de
este reconocimiento de ambito nacio-
nal, la distincion de Socio de Mérito a
Santiago Agundez Macias. Al acto asis-
tio el presidente de COGITI y presiden-
te de INGITE, José Antonio Galdon.

Ampliar noticia..e

MINAS Y ENERGIA

El Consejo General forma
parte de la Fundacién
Mineria y Vida

a Fundacion Mineria y Vida es una
Lorganizaci()n sin animo de lucro
que se ha fundado por las prin-
Cipales organizaciones relacionadas
con las materias primas minerales v,

en particular con la industria extractiva
y transformadora.

En concreto estan representadas:
el 100% de la industria extractiva, es
decir a todos los subsectores de la in-
dustria de materias primas minerales
no energéticas -Arcillas, Aridos, Arenas

Siliceas, Cales, Cementos, Magnesitas,
Minerales Industriales, Mineria Metali-
ca, Metalurgia no férrea, Pizarras, Roca
Ornamental y Yesos-; a los Consejos
de colegios profesionales directa-
mente vinculados a ésta, entre ellos el
Consejo General de Colegios de Inge-
nieros Técnicos y Grados en Minas y
Energia, el Consejo Ingenieros de Mi-
nasy el Colegio de Geologos;y por ul-
timo, a las Escuelas de Minas del pais.

Nace con el objetivo de realizar ac-
tuaciones que hagan compatible a la
industria de las materias primas con el
progreso sostenible economico y so-
cial, con el respeto al medio ambiente
y a los recursos naturales; garanticen la
salud de los trabajadores y ciudadanos,
en el ambito de la industria extractiva;
mejoren la calidad de vida de las gene-
raciones presentes y futuras; e impul-
sen el conocimiento de la industria es-
pafiola de las materias primas de rocas
y minerales. Con las aportaciones de
todos, la gobernanza vy la transparen-
cia de la Fundacion esta garantizada vy,
ahora, se abre un periodo muy ilusio-
nante, en el que dar forma a las iniciati-
vas que podran contribuir a mejorar la
situacion de nuestra industria.

En definitiva, la Fundacion es la
expresion de la vocacion de respon-
sabilidad social corporativa del sector
de la industria espafiola de las mate-
rias primas de rocas y minerales y, en
particular, de su compromiso en la
mejora sostenible y el desarrollo social
de los territorios donde desarrolla sus
actividades.


http://www.uaitie.es/Canales/Ficha.aspx?IdMenu=9b6a5310-a978-4300-a3b7-614ceb1925fa&Cod=fc4460a8-a910-4bc7-b71e-09194e3de772
http://www.uaitie.es/Canales/Ficha.aspx?IdMenu=9b6a5310-a978-4300-a3b7-614ceb1925fa&Cod=1be4defa-9204-4c05-ad30-3cf5c9adc7a3

Con este proposito, la Fundacion
persigue fines de interés general de
caracter educativo, social, medioam-
biental, cientifico y de fomento de la
investigacion cientifica, desarrollo o
innovacion tecnoldgica, y de transfe-
rencia de la misma hacia el tejido pro-
ductivo y la sociedad. e

Convenio con ANEFA
para la formacion de sus
trabajadores

| Consejo General ha firmado un
Eacuerdo de colaboracion de for-

macion para los trabajadores de
las empresas de ANEFA (Asociacion Na-
cional de Fabricantes de Aridos). Dos in-
genieros técnicos de Minas por provin-
cCia constituiran el cuadro de docentes y
el Consejo facilitara el material docente
y las transparencias a los profesores.

La formacion sera gratuita para las
empresas, dado que es cien por cien
subvencionable por la Fundae (Funda-
cion Estatal para la formacion en el Em-
pleo). ®

Disposiciones internas de
Seguridad gratuitas para
colegiados

e ha publicado en la web del
SConsejo, un modelo gratuito
para los libre ejercientes con 20
‘DIS" "Disposiciones internas de Se-

Guia

de Elaboracion
de Disposiciones
Internas

de Seguridad

guridad” en las explotaciones. Trabajo
realizado por el Colegio de Huelva y
cedido gratuitamente al Consejo para
su difusion a toda la profesion.

Es un documento abierto y os ani-
mamos a contribuir a ampliarlas con
vuestra colaboracion. Los que quie-
ran realizar aportaciones las pueden
enviar a su Colegio y desde alli las en-
viaran al Consejo para su valoracion e
inclusion en el documento. e

Convenios de colaboracion
con Women in Mining &
Industry Spain

| pasado mes de diciembre,
Eaprovechando la reunion del

Consejo General, se acabaron
de firmar todos los convenios de
colaboracion del Consejo General y
los doce colegios que lo forman con
Women in Mining & Industry Spain,
para fomentar el empleo, la perma-
nencia y el desarrollo profesional de
las mujeres en el sector.
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El objetivo principal de estos
convenios es impulsar aspectos de
integracion y de participacion para
favorecer el aumento de oportunida-
des en la contratacion y el desarrollo
profesional, poniendo de manifiesto
los retos y oportunidades que las mu-
jeres encuentran en este sector, pro-
porcionando una red que favorezca
el intercambio de conocimiento y el
crecimiento profesional.

Asimismo, pretende favorecer la
erradicacion de la brecha salarial y
los techos de cristal, fomentar el es-
tudio de carreras cientifico-técnicas
(STEM) en las jovenes y ayudar a las
empresas a conseguir un aumento
en las incorporaciones de las mujeres
e identificar y desarrollar sus poten-
ciales liderazgo en este ambito. Con
sede en Huelva, pero de ambito na-
cional, Women in Mining & Industry
Spain surge fruto de la union de un
grupo de mujeres vinculadas entre si
por el sector de la mineria y la indus-
tria, con el fin de fomentar el empleo,

la permanencia y el progreso de las
mujeres en la mineria en particular y
la industria en general. @

El Consejo de
Transparencia y Buen
Gobierno comparte sus
evaluaciones

L informe de revision del cumpli-
Emiento de las recomendaciones

efectuadas por el Consejo de
Transparencia y Buen Gobierno (GCT-
BG) en materia de Publicidad Activa
del Consejo General de Colegios Ofi-
ciales de Ingenieros Técnicos y Gra-
dos en Minas y Energia ha dado unos
resultados inmejorables.

A continuacion, reproducimos el
cuadro de valoracion del grado de
cumplimiento de las obligaciones de
publicidad activa en porcentajes.

Iradtooora 00 MO0 WD MO0 MO0 WO 0D W00
Crganirafa S0 MO0 HOD MO0 MO0 WE0 000 00

Tan solo ocho Consejos de pro-
fesiones, entre ellos, nuestro Consejo
General, han conseguido el 100% en
todas las calificaciones del grado de
cumplimiento de las obligaciones de
la publicidad activa. e



Aprobada sin subida la
tabla de visados para 2022

n la asamblea de noviembre se
ha aprobado, sin subida del ca-
non, la tabla de visados para el

ejercicio 2022. Por tres consecutivos
Nno se realiza ningun incremento.

Este acuerdo se ha alcanzado te-
niendo en cuenta, fundamentalmente,
que es un apoyo al libre ejercicio, que
todavia esta luchando con la crisis que
ha provocado en parte de la profesion
el Covi @

OBRAS PUBLICAS

Trafic 2021, principales
conclusiones del Salén
Internacional de la
Movilidad Segura y
Sostenible

el 2 al 4 de noviembre se ha
Dcelebrado Trafic 2021, el Sa-

lon Internacional de la Movi-
lidad Segura y Sostenible, en IFEMA
(Madrid), y ha contado con la cola-
boracion del Colegio de Ingenieros
Técnicos de Obras Publicas (CITOP),
que ha estado presente con un stand
propio

El CITOP ha estado presente con
un stand propio donde ha atendido a
profesionales del ambito de la Ingenie-
ria Civil en horario de 10 de la mafiana

a siete de la tarde. Cristina Beneroso,
Secretaria Técnica del Consejo del
Colegio de Ingenieros Técnicos de
Obras Publicas, ha sido la encargada
de atender a todos los interesados en
conocer os servicios y las publicacio-
nes del CITOP, asi como de participar
en las diferentes ponencias que nos
encargo la organizacion de Trafic.

Para conmemorar su compromi-
so con Trafic un afio mas, el CITOP ha
creado una seccion temporal exclusi-
va en la web, con informacion prac-
tica sobre los servicios del Colegio y
las atribuciones y competencias de
sus colegiados, a la que los visitantes
del Salon accedian directamente des-
de el codigo QR del stand, creando
una interconexion entre la parte pre-
sencial y la digital de nuestra partici-
pacion.

Ademas, se han regalado entradas
a todos los colegiados que las han
solicitado para favorecer su visita a
una celebracion indispensable para
la Nueva Movilidad, enfocada ésta en
los servicios, en la legislacion y en las
infraestructuras, clave para su com-
pleto desarrollo.

Durante los dos dias, visitantes
profesionales se han dado cita con
los expositores, entre los que ha des-
tacado la EMT, el Ministerio de Trans-
portes, Movilidad y Agenda Urbana y
la Comunidad de Madrid, entre otros.

El evento ha estado apoyado
por diferentes instituciones publicas,
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como las ya referidas, ademas del Mi-
nisterio del Interior, el Ministerio de
Industria, Comercio y Turismo y el Mi-
nisterio para la Transicion Ecologica y
Reto Demogréfico.

Dentro de las diferentes confe-
rencias que han tenido lugar durante
el encuentro, el pasado dia tres de
noviembre, se celebraron una serie
de presentaciones sobre los tuneles
inteligentes, conocidos como Smart
Tunnels, en donde participo el CITOP
junto con otras empresas del sector.
Tal y como expuso Cristina Benero-
so, representante del CITOP, si algo
nos ha ensenado la pandemia y el
efecto del cambio climatico es que
‘que nuestras ciudades no estan del
todo preparadas para asumir cambios
repentinos en nuestros habitos o ne-
cesidades’. Esto también se extiende
a las infraestructuras, donde es indis-
pensable construir pensando en la
resiliencia ante los nuevos retos que
presenta el planeta.

La Ultima jornada de Trafic 2021
contd con, entre otros, el workshop
"‘Movilidad Multimodal’, en el que,
unavez mas, estuvo presente el Cole-
gio de Ingenieros Técnicos de Obras
Publicas. En esta ocasion, se trato de
analizar diferentes opciones que se
presentan en las Zonas de Bajas Emi-
siones de las grandes ciudades para
fomentar el uso de transporte soste-
nible frente al vehiculo.

Ampliar la noticia. @

TELECOMUNICACIONES

El COITT-AEGITT socio
colaborador del 4KHDR
Summit en Malaga

I COITT-AEGITT participo la se-
Emana del 16 al 19 de noviembre
en la septima edicion del 4KHDR
Summit, que arranco con un evento
inaugural presencial el en el Polo Na-

cional de Contenidos Digitales de Ma-
laga, y continuo en formato virtual.

Mario Cortés, decano del COITT,
participo en la primera sesion de esta
cita que reunio a los mayores expertos
a nivel mundial de la Ultra Alta Defini-
cion (UHD). Por su parte, Jorge de la
Torre, vicedecano del COITT, asistio
a la Asamblea de la Asociacion UHD
Spain, en la que se aprobo la partici-
pacion como socio colaborador de
nuestra entidad.

El COITT representa un gran nu-
mero de los Ingenieros Técnicos y
Graduados en Telecomunicacion,
expertos en sistemas audiovisuales,
sonido e imagen, que desempefian


https://ingenieros-civiles.es/actualidad/actualidad/1/1041/trafic-2021-principales-conclusiones-del-salon-internacional-de-la-movilidad-segura-y-sostenible

su actividad en el sector media, vy
estan comprometidos con el avan-
ce tecnologico para una mejora en
la experiencia audiovisual y el desa-
rrollo de la Ultra Alta Definicion en
nuestro pais.

Durante el desarrollo del evento
los especialistas desarrollaran diferen-
tes tematicas en torno al 4K, el HDR
y el 8K, con el objetivo de compartir
y analizar los progresos de esta nueva
tecnologia, llamada a mejorar la cali-
dad de las imagenes que recibimos en
los televisores de nuestros hogares o
en nuestros teléfonos moviles. Ade-
mas, durante el evento, la asociacion
espafiola UHD Spain presento su Li-
bro Blanco de Ultra Alta Definicion en
Espafia, entre otras novedades. Y los
asistentes pudieron disfrutar de una
zona de demos con demostraciones
exclusivas.. e

Nueva andadura para el
colectivo en Asturias y
Cantabria

as diversas reuniones y encuen-
Ltros con miembros del colectivo

de Graduados e Ingenieros Técni-
cos de Telecomunicacion en las Co-
munidades Autonomas de Asturias y
Cantabria, y tras sendas convocatorias
de elecciones para nombrar a los De-
legados Territoriales de COITT-AEGITT
en ambas regiones, han culminado
con la presentacion y toma de pose-
sion de sus cargos de los nuevos Dele-
gados, el pasado 29 de octubre.

Delegados
Territoriales

Ismael Freile Martinez Asturias y
Javier del Pozo Fernandez por Canta-
bria, seran los representantes de este
colectivo en estas Comunidades. En
las reuniones celebradas, se conto
con la presencia del presidente de la
Asociacion Espafiola de Graduados e
Ingenieros Técnicos de Telecomuni-
cacion, José Antonio Lopez Olmedo.

Tras hacer un breve resumen de
todo el proceso acontecido, el nom-
bramiento oficial de los compafieros
como Delegados Territoriales, ambos
tomaron la palabra para dejar de ma-
nifiesto la voluntad y la dedicacion que
prestaran para representar a todos sus
companeros, asi como trabajar en aras
de conseguir aumentar el numero de
componentes en cada region. Acer-
cando la profesion a la Administracion
y a la Sociedad, y sirviendo de puen-
te entre la universidad y las empre-
sas. Ademas, se puso de manifiesto la
necesidad de compartir experiencias
acercando el colectivo del entorno a
su profesion, y a las entidades que los
representa, el COITT y la AEGITT.. @
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Comienzan los encuentros
territoriales de Ingenieras
enred del COITT

| pasado 28 de octubre tuvo lugar
Eet primer encuentro virtual “Café
con Q@ingenierasenred” con la
demarcacion gallega del COITT. Una
iniciativa con el proposito de generar

un mMmayor conocimiento, cohesion y
sinergias entre las colegiadas.

La sesion estuvo liderada por Prisci-
la Diaz, coordinadora de Ingenieras en
red, y la secretaria del COETTGA, Pa-
tricia Agrelo. En primer lugar, la crea-
cion de esta comision, tuvo una muy
buena acogida entre las asistentes que
manifestaron “servira para promover
una mayor union y conocimiento,
asi como facilitard poder compartir y
empoderar el talento vy la figura de las
ingenieras técnicas de telecomunica-
cion”.

Las participantes en el encuentro
consideraron esta iniciativa como un
‘punto de encuentro necesario para el
colectivo de forma que juntas poda-
mos dar mas visibilidad a la mujer en
la ingenieria’, destaco Sandra Filgueira,
gestora en Smartel Espafia.

Por otra parte, las ingenieras ga-
llegas con un perfil profesional muy
extenso, mostraron su interés en cre-
cer profesionalmente con el apoyo de
este grupo de trabajo del COITT. En
concreto demandaron un plan de for-
macion actual enfocado en la gestion
de proyectos, para poder aumentar las

oportunidades profesionales de las in-
genieras.

Por ultimo, las colegiadas coinci-
dieron en seflalar su preocupacion por
la carencia de perfiles femeninos en el
sector. Y consideran extremadamente
necesario el incremento de las voca-
ciones STEM desde tempranas edades,
para poder crear y elaborar una en un
futuro un gran tejido de ingenieras
técnicas de telecomunicaciones fe-
menino, que hasta el momento no ha
logrado equiparse al masculino..e

La movilidad inteligente y
sostenible protagonista de
Greencities y S-Moving 2021

a Xl edicion de Greencities, Inte-
Lligencia y Sostenibilidad Urbana,

y S-Moving, Movilidad Inteligente
y Sostenible, concluyd el 26 de sep-
tiembre tras dos intensas jornadas. El
COITT participd activamente en este
evento que reunio a mas de 300 em-
presas y entidades internacionales,
que presentaron los ultimos avances
en innovacion y tecnologia aplicada a
la movilidad y la gestion inteligente de
las ciudades.



Un total de 2.600 profesionales
visitaron el Palacio de Ferias y Con-
gresos de Malaga (Fycma) durante la
celebracion de esta cita. Toda una pro-
puesta integral de soluciones, servicios
y herramientas orientadas a mejorar la
habitabilidad de los territorios, convir-
tiendolos en entornos mas inteligen-
tes, sostenibles y conectados.

En su zona expositiva, el COITT
contd con stand informativo desde el
que dar a conocer sus diferentes ser-
vicios profesionales y proyectos. Un

concurrido espacio en el que tuvieron
presencia proyectos del ambito de la
movilidad como el desarrollo de pasos
de peatones inteligentes, vehiculos y
maquinaria eléctricos,etc.

Dentro del programa de paneles de
Greencities Mario Cortés, decano del
COITT, participd como moderador en
la mesa "Claves en la transformacion
hacia la nube en el sector publico”.

Por su parte, Pablo Escapa, del
Grupo Veca, compartid conocimien-
tos y su experiencia en el proyecto del

vechiculo transformado en eléctrico
en el panel de S-Moving “El futuro de
la movilidad conectada, automatizada
y conduccion autonoma’.

Ademas, en el marco del evento se
celebrd una Junta Directiva conjunta
de COITT-AEGITT en formato hibrido,
con asistentes presenciales y mas 16
compafieros/as conectados.

Por ultimo, en linea con la investi-
gacion y el conocimiento en torno a
las ciudades y la movilidad sostenibles
e inteligentes de Greencities y S-Mo-
viing, se celebrd un programa especial
en directo de TODOTELECOS.

Un encuentro enfocado a la movi-
lidad conectada, su desarrollo como
servicio, oportunidad de empleo para
los ingenieros técnicos de telecomuni-
cacion o sobre la gobernanza en este
ambito. En este sentido, se dieron las
claves sobre la transicion verde y digi-
tal que afronta la movilidad sostenible,
sus retos y oportunidades. e

Roberto Sanchez
reconoce el gran trabajo
de los profesionales de las
telecomunicaciones para
impulsar la transformacion
digital

| Secretario de Estado de Teleco-
Emun'caciones e Infraestructuras
Digitales (SE), Roberto Sanchez,
inauguro el pasado mes de junio, la
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sede del Colegio Oficial de Ingenieros
Técnicos de Telecomunicacion (COITT)
y la Asociacion Espafiola de Graduados
e Ingenieros Tecnicos de Telecomuni-
cacion (AEGITT), tras la reforma integral
acometida por la Patrimonial del Cole-
gio Oficial de Ingenieros Técnicos de
Telecomunicaciones (PITT). Una com-
pleta renovacion para dar respuesta a
las actuales y futuras necesidades pro-
fesionales en linea con las tendencias
del sector, que ha permitido ampliar la
oferta a colegiados y colegiadas, op-
timizar los espacios y rentabilizar los
mismos. La sede se ubica en la calle de
Edgar Neville, N2 33, en pleno complejo
financiero y de negocios AZCA al norte
de la capital madrilefia

En la visita el Secretario de Estado
destacod que la inauguracion de esta
sede ‘es reflejo de una nueva etapa
de modernidad en la que confluyen
un mayor reconocimiento social ha-
cia la profesion tras la pandemia, y la
responsabilidad que la sociedad depo-
sita en los y las profesionales”. Roberto
Sanchez reconocio ‘el gran trabajo de
los profesionales de las telecomunica-

ElSecretario de Estado realizo un re-
corrido por las instalaciones, en el que
estuvo acomparfiado por Mario Cortes,
decano del COITT, José Antonio Lo-
pez Olmedo, presidente de la AEGITT,
y Jose Antonio Texeira, presidente de la
PITT. Una visita en la que tambien man-
tuvo un encuentro con representantes
de las Juntas Directivas de ambas enti-
dades, y los decanos y decanas de las
diferentes demarcaciones territoriales
del colegio. Tras su intervencion el acto
finalizd con el descubrimiento de una
placa conmemorativa.

Ver noticia. e

TOPOGRAFIA

Nueva convocatoria para
obtener la certificacion
de Técnico Especialista
en Catastro, Propiedad
Inmobiliaria y Valoracién

n febrero de 2022 se realizarad una
nueva convocatoria de examen
para obtener la certificacion de

Técnico Especialista en Catastro, Pro-
piedad Inmobiliaria y Valoracion.

El examen se desarrollara en Ma-
drid. Los interesados en presentarse al
examen puedes inscribirse en la web
del Certing (ver enlace) o bien solici-
tar que desde el COIGT te hagamos el
tramite de la matricula frente al INGI-

= ciones para impulsar la transformacion  TE enviando un email a certificacion@
% digital en nuestro pals, un proceso que  coigt.com.
@ ya es un hechoy en el que estan llama-

\L%J dos a ser protagonistas indiscutibles”. Mas informacion. e
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COIGT, DGC, ASOTEXy UCM
fijan los contenidos y calendario
del curso “Alta Especializacion
en Catastro, Propiedad
Inmobiliaria y Valoraciéon”

| pasado 26 de octubre se celebro
en la sede de la Escuela de Practica

Juridica de la Universidad Complu-

tense de Madrid una nueva reunion en-
caminada a fijar los contenidos y calen-
dario para la puesta en marcha del cur-
so de "Alta Especializacion en Catastro,
Propiedad Inmobiliaria y Valoracion”, que
sera impartido por el citado centro.

La Escuela de Practica Juridica esta
amparada y tutelada por un Consejo de
Patronato presidido por el Rector de la
Universidad Complutense de Madrid e
integrado por los Decanos de los llustres
Colegios de Abogados y Procuradores de
Madrid, por el Decano de la Facultad de
Derecho de la Universidad Complutense
de Madrid y por representantes de la Ma-
gistratura vy la Fiscalia del Tribunal Superior
de Justicia de Madrid, del Ministerio de
Justicia y de la Facultad de Derecho de la
Universidad Complutense de Madrid.

El profesorado de la Escuela de
Practica Juridica esta formado por abo-
gados en ejercicio, magistrados, fisca-
les, secretarios de Administracion Local,
procuradores, inspectores de Hacienda,
notarios, registradores de la propiedad,
letrados del Consejo de Estado y profe-
sores universitarios, con amplia y acre-
ditada experiencia profesional. Incor-
porandose a este curso personal de la
Direccion General del Catastro.

El curso tendra un cuatrimestre de
duracion, estando previsto su comien-
zo en el mes de marzo, siendo la ac-
tividad lectiva de dos dias a la semana.
A su finalizacion los alumnos que hayan
superado las pruebas de evaluacion ob-
tendran un diploma acreditativo.

Mas informacion. e

ELCOIGT recibe 40.000 euros de
subvencion para formacion BIM

or primera vez, el Colegio de Ingenie-
Pr[a Geomatica y Topografica ha con-

sequido una subvencion del Ministe-
rio de Transportes, Movilidad y Agenda Ur-
bana, para la formacion de las herramientas
que engloban el entorno de BIM, quedan-
do en primer lugar con una puntuacion de
96,33 sobre 100. El proposito es no perder
la oportunidad de formar a sus colegiados
en esta disciplina, en la que somos parte en
las fases de los proyectos. Y lo mas impor-
tante ahora, aprender como se licita con
BIM a las administraciones publicas.

La demanda de personal en este en-
torno es creciente, permitiendo en este
caso, que los topografos tener una posi-
cion de importancia en el proceso de los
proyectos. Por esta razon el COIGT inicia
un ambicioso plan de formacion para los
colegiados, proponiendo un curso muy
completo en el que se abarca la licita-
cion, el conocimiento y las herramientas
mas utilizadas en esta metodologia.

El curso constara de 150 horas.
Costara 50€/200€ por colegiado. Di-
nero que se reembolsard si se termi-
na el curso con aprovechamiento.

Consulta mas informacion. e
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Solicita tu certificacion
profesional en la web

del Centro de Certificacion
del INGITE
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Facilitando el movimiento profesional
internacional de los ingenieros esparioles



